Protokot przekazania obowigzkdéw i wiedzy

Ten dokument opisuje odpowiedzialnos$¢, biezgcg prace i wazne doswiadczenia dla osoby przejmujacej obowigzki.
SprawdzZcie wspdlnie otwarte punkty i w razie potrzeby uzupetnijcie dane.

Wypetnij potrzebne pola i w razie potrzeby dodaj kolejne wiersze.

Imie i nazwisko Stanowisko

Ostatni dzien pracy Dla osoby przejmujacej

1 Stanowisko i odpowiedzialnosé

2 Biezace projekty

Projekt Nastepny krok Termin Kontakt Pliki lub linki

3 Zadania cykliczne

Czestotliwos

Zadanie Czas Lokalizacja lub wzér

C

4 Wazne kontakty

A~F - . Forma
Imie i nazwisko | Firma lub rola Kkontaktu _
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Protokét przekazania obowigzkéw i wiedzy

5 Narzedzia i dostepy firmowe

Narzedzie lub

Przekazac do
system

6 Wiedza z doswiadczenia i szczegoty

7 Otwarte pytania i ryzyka

Nastepne dziatanie
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